附件
2016年学院教学指导委员会工作要点

一、专业建设工作

1.指导学院专业协作委员会和公共基础课教学协作委员会有效开展工作。
2.指导分院实施特色专业建设工程，推动专业结构调整优化，积极创建省级现代化专业群和现代化实训基地。
3.指导五年制高职专业目录调整，参与学院专业建设管理办法制订。
二、教学改革工作

1.指导各校认真开展专业人才培养方案和课程标准建设工作，参与学院对各校人才培养方案和课程标准实施情况的检查视导工作。

2.参与学院“十三五”院本教材建设规划的编制，指导各校贯彻落实《江苏联合职业技术学院教材建设与使用管理办法》，进一步规范教材的开发、征订与使用。
3.指导分院推进数字化教学资源建设与应用，促进信息技术与教育教学的深度融合，推进信息化环境下的人才培养模式改革，开展2014年院级精品课程建设项目检查验收工作。
4.指导各校“聚焦课堂”，采取有效措施提高课堂教学质量，增强课堂教学的吸引力和有效性。参与学院对各校课堂教学情况的检查视导和优秀教学设计评选工作。
5.指导各校加强教学管理体制的创新，不断完善产教融合、校企合作的人才培养机制。
三、师资队伍建设工作

1.指导学院师资培训工作（教学、科研管理人员培训、骨干教师培训）和各校教师校本培训工作。
2.指导各校加强优秀教学团队和双师型教师培养工作，优化教师队伍结构。
3.指导分院加强院级专业（学科）带头人的管理工作，参与学院名师和专业（学科）带头人评选工作。
四、质量监督工作

1.开展学院教学管理工作督导检查，指导各校进一步推进教学管理制度和教学质量保障体系建设工作。
2.研制五年制高职人才培养质量考核标准，指导各校建立常态化周期性的教学工作诊断与改进制度。

3.指导各校加强职业院校人才培养状态数据采集、分析与应用，编制好年度质量报告和企业年报。
五、教学研究工作

１.指导各校开展教学研究与交流活动。
2.开展学院课题评选，指导各校做好各级课题研究工作。
3.指导学院优秀教学成果推广应用。
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