江苏联合职业技术学院旅游管理专业协作会关于举办旅游类专业学生职业生涯设计与演讲比赛的通知

各成员学校：
为了充分展示江苏联合职业技术学院旅游类专业学生对理想与未来的憧憬与追求，帮助学生树立理想，确立目标，提高学生的自信心与表现力，根据学院旅游管理专业协作会2019年工作安排，经研究决定，拟于2019年9月28-29日举办学院旅游管理专业群学生职业生涯设计与演讲比赛。现将有关事宜通知如下：
1、 参赛对象

各成员学校在册江苏联合职业技术学院旅游类专业1-4年级学生（具体为五年制高职旅游管理专业、导游专业、酒店管理专业、景区开发与管理专业、休闲服务与管理专业）。

2、 比赛项目
1.职业生涯规划设计：职业生涯规划设计比赛提交纸质文稿参赛，参加职业生涯规划设计的学生无需到场，由各校领队递交参赛作品即可，每校可递交3-5件作品。（个人作品）

2.职业生涯规划演讲：职业生涯规划演讲比赛是现场比赛。每校选派2-3名选手参赛，并携带学生证。可使用背景音乐、PPT、视频等辅助演讲。（可个人作品）
备注：每位学生只能参加一个项目比赛，不能兼报。
3、 时间安排
1.2019年 9 月 28 日下午2：00- 2：30，在南京御尚缘大酒店大堂报到。（午餐自理）
2.2019年 9 月 28 日下午3：00-4：30，在南京工程分院行政楼207，各校上交纸质职业生涯规划设计比赛作品；召开评委预备会；召开各校带队领导老师会议；演讲比赛次序抽签。
3. 2019年 9 月29日上午9:00-12:00，学生职业生涯规划演讲比赛（凭学生证）。
4.2019年 9 月29日下午1:30-5:00，学生职业生涯规划设计作品评审。

4、 比赛地点
江苏联合职业技术学院南京工程分院电子楼三楼报告厅。
5、 参赛须知

1. 请组织所有参赛学生填报参赛报名表；
2. 请各成员学校分管领导、指导教师带队参赛；
3. 演讲时间控制在3-5分钟以内，不足3分钟或超过5分钟会适当扣分，演讲内容切忌华丽辞藻堆砌，内容要具体可行，能反映学生对旅游专业职业生涯规划的思考，能体现出学生的思想和在校期间具体的行动，切忌纯粹的表演；
4. 参赛费：200元/生（设计与演讲项目均需）；会务费：300/人（现场人员）。交通食宿费自理。

5. 请务必在2019年 9月18日前将回执（附后）报南京工程分院，联系人：刘敏 18052026238；濮元生 18952018533
6、 奖项设置
本次比赛设一、二、三等奖，获奖比例分别为10%、20%、30%。指导学生获得一等奖、二等奖的指导教师发指导教师奖。
未尽事宜，另行通知。
江苏联合职业技术学院旅游管理专业协作会
江苏联合职业技术学院无锡旅游商贸分院（代章）
                                                2019年  9 月 12日
附：

一、江苏省南京工程高等职业学校地址：南京市中山门外麒麟门其西路68号
行车线路：
1. 沪宁高速---麒麟枢纽下往三桥方向——麒麟城开路收费站——右拐进入东麒路——右拐老宁杭公路过红绿灯向前300米即到。
2. 南京二桥——绕城公路——汤山出口下——右拐进入宁杭公路到其西路。

乘车线路：

1. 火车站：乘309路其西路下即到，乘车时间大约40分钟。

2. 夫子庙：在南京环北市场乘55路其西路下即到，乘车时间大约40分钟。

3. 市内：乘地铁2号线马群站下，乘309、55、179、121等公交车其西路下。

二、南京御尚缘大酒店地址：南京江宁区麒麟门悦民路128号，电话17368013300
参会回执
学校名称：                              

	名称   

信息
	姓名
	性别
	职务/职称
	联系电话
	房间数量与要求

	联系人
	
	
	
	
	

	学校共参会教师（包括司机）：（         ）人；学生（        ）人
备注：参加设计项目的学生不需要现场比赛

	项目
	姓名
	性别
	专业、年级、班级
	题目（可以暂定）
	指导教师

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


附比赛评分标准：

旅游管理专业“学生职业生涯演讲”评分表

	选手号

   评分

  标准
	整体印象分 10分
	演讲内容 60分
	演讲技巧 30分
	总分

	
	仪表

端庄

3分
	衣着

得体

3分
	精神

振奋

4分
	主题鲜明

内涵深刻

25 分
	措辞准确

语句通畅

20分
	结构合理

逻辑清晰

15分
	普通话

标准

6分
	口齿

清晰

6分
	抑扬

顿挫

6分
	态势语

得当

6分
	感情

充沛

6分
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


旅游管理专业“学生职业生涯设计”比赛评分标准
	评分要素
	评分要点
	具体描述

	职业规划设计书内容
	自我认识（10分）
	1.自我分析、全面、深入、客观，能清楚的认识到自己的优劣势。

	
	
	2.将人才测评量化分析与自我深入分析综合客观的评价自我，职业兴趣、职业能力、职业价值观、个性特征分析全面、到位。

	
	
	3.从个人兴趣爱好、成长经历社会实践中分析自我。

	
	
	4.自我评估理论、模型应用正确、合理。

	
	职业认识（10分）
	1.了解社会的整体就业趋势，并且了解大学生就业情况。

	
	
	2.对目标职业所处行业的现状及前景了解清晰，了解行业就业状况。

	
	
	3.熟悉目标职业的工作内容、工作环境、典型生活方式，了解目标职业的待遇、未来发展

	
	
	4.对目标职业的进入途径、胜任标准了解清晰，深入了解目标职业对生活的影响。

	
	
	5.在探索过程中应用到文献检索、访谈、见习、实习等方法。

	
	职业决策（10分）
	1.职业目标确定和发展路径设计要符合外部环境和个人特质（兴趣、技能、特质、价值观），要符合实际、可执行、可实现

	
	
	2.对着自我认识和职业认识的结果，分析自己的优、劣势及面临的机会和挑战，职业目标的选择过程阐述详尽，合乎逻辑

	
	
	3.备选目标也要充分根据个人与环境的评估进行分析确定，备选目标职业发展路径与首选目标发展路径要有一定相关联系性

	
	
	4.能够正确运用评估理论和决策模型做出决策

	
	计划与路径（15分）
	1.行动计划对保持个人优势、加强个人不足、全面提升个人竞争力有针对性、可操作性

	
	
	2.近期计划详细清晰、可操作性强，中期计划清晰并具有灵活性，长期计划具有方向性

	
	
	3.职业发展路径充分考虑进入途径、胜任标准等探索结果，符合逻辑和现实，具有可操作性和竞争力

	
	自我监控（15分）
	1.对行动计划和职业目标设定评估方案，如要达到什么标准，评估的要素是什么

	
	
	2.能够对行动计划实施的过程和风险作出评估，并制定切实可行的调整方案

	
	
	3.调整方案的制定充分根据个人环境的评估进行分析确定，充分考虑首选目标备选目标的联系和差异，具有可操纵性

	作品思路
	作品完整性、作品思路和逻辑、作品美观性（40分）
	内容完整，对自我和外部环境进行全面分析，提出自己的职业目标、发展路径和行动计划。职业规划设计报告思路清晰、符合逻辑，能准确的把握职业规划设计的核心与关键。格式清晰，版面大方美观，创意新颖


